PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA DINAS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . Plt. Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : H. HAMSUARDI
Jabatan . Bupati Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI PASAMAN BARAT | Plt. KEPALA DINAS PERIKANAN
p—
it mmarar et
H. HAMSUARDI ZULFI AGU

Pembina/IV.a
NIP. 19820831 200501 1 012 '




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS PERIKANAN
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
Meningkatnya Produksi | Jumlah Produksi
1. Perikanan Tangkap Perikanan Tangkap 108.326 Ton
Meningkatnya Produksi Jumlah Produksi
2 Perikanan Budidaya Perikanan Budidaya 0:430 Ton
3 Meningkatnya Produksi Persentase produksi ikan 20.74%
: Pengolahan Hasil Perikanan | olahan oy
Meningkatnya Akuntabilitas : Gy
4 Kineria Dinas Perikanan Peningkatan nilai SAKIP B
Peningkatan Level 3 \
Maturitas SPIP
Persentase penurunan
temuan BPK S
No. Program Jumlah Anggaran Keterangan
1. | Program Pengelolaan Perikanan Tangkap Rp. 1.932.023.580
2. | Program Pengelolaan Perikanan Budidaya Rp. 1.972.033.564
Program Pengawasan Sumberdaya Kelautan
& Dan Perikanan R Bets 750
Program Pengolahan Dan Pemasaran Hasil
4. Perikanan Rp. 550.273.756
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
5; Kabupaten/Kota Rp. 3.314.156.205
Jumlah Rp. 7.776.732.855
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIIPATI PASAMAN RARAT Plt. KEPALA DINAS PERIKANAN

e

H. HAMSUARDI

Pembina /{IV.a
NIP. 19820831 200501 1 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . Sekretaris Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat :

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERIKANAN SEKRETARIS

~ Pembina /| .é p
NIP. 19820831 200501 1 006 NIP. 19820831 20 1012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIAT
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
2 3 4
Meningkatnya Akuntabilitas . =i
1. Kinerja Dinas Perikanan Peningkatan nilai SAKIP B
Peningkatan Level 3
Maturitas SPIP
Persentase penurunan 5
temuan BPK Sk
No. Program/Kegiatan/Subkegiatan Jumlah Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
.| PEMERINTAH DAERAH KABUPATENKOTA | R SR
Perencanaan, penganggaran dan evaluasi o
4| kinerja perangkat daerah r; 50.679.000
b. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.998.644.005
c Administrasi Barang Milik Daerah pada R
" | Perangkat Daerah P
d. | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp.
e. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 132.897.700
¢ Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang R
‘| Urusan Pemerintah Daerah P
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
9. | Daerah Rp. 41.905.000
h Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang R
" | Urusan Pemerintahan Daerah P 90.030.500
Jumiah Rp. 3.314.156.205
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERIKANAN SEKRETARIS

Pembina /
NIP. 19820831
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini:

Nama : MUHAMMAD YUNUS, SH
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawalan Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . Sekretaris Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang felah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS

UHA! UNUS
Penata Tk, 1/ liLd
NIP. 19820831 290501 1 012 NIP, 1D871231 198903 1 049
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
2 3 4
jumlah pemenuhan
Penyediaan Komponen kebutuhan penerangan
Instalasi Listrik/Penerangan | dan installasi listrik 1 Paket
Bangunan Kantor penunjang operasional
kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah ATK yang 1 Paket
Perlengkapan Kantor dibutuhkan
: Tersedianya peralatan
?::.yeg\aan [N e rumah tangga dan alat 1 Paket
93 pembersih
: terlaksananya
dP:: );)eglaa; r?df;u Cetakan penyediaan Barang yang 2 Tahun
99 dicetak dan digandakan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi kPerseplas_e rapa(tjuk . 100%
SKPD oordinasi yang diikuti
Penyediaan Jasa Surat jumiah non pns penyedia 2 Oran
Menyurat jasa surat menyurat 9
e L RS e Frekuensi penyediaan
enyediaan Jasa Komunikasi, | . e
: A jasa komunikasi 12 Bulan
S sumberdaya air dan listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan | jumiah non pns yang 20
Umum Kantor melaksanakan tugas k3 Uk
Jumlah kendaraan dinas
Penyediaan Jasa kantor yang dilakukan
Pemeliharaan, Biaya pemeliharaan dan
Pemeliharaan dan Pajak pembayaran pajak/KIR :
Kendaraan Perorangan Dinas serta jumlah non pns 36 Unit
atau Kendaraan Dinas yang melaksanakan
Jabatan tugas pemeliharaan
kendaraan dinas
Pemeliharaan Peralatan dan | Jumiah alat elektronik 10 Unit

Mesin Lainnya yang di pelihara




No. Kegiatan/Subkegiatan Jumlah Anggaran Keterangan

1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 132.897.700
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor i el
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor | Rp 39.985.000
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 4.790.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan | Rp. 6.539.500
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD o 76:493.000
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

2. | Pemerintah Daerah Rp: S 0500
Penygdlgan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Rp. 41.905.000
dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp.
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

= Urusan Pemerintahan Daerah il e
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan | Rp. 83.620.500
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 6.410.000

Jumlah Rp. 264.833.200
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA RER
SEKRETARIS

Penata Tk. |/ lil.d
NIP. 19671231 198903 1 049
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBBAG KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, fransparan dan zkuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . ERLINA TOPIANTI, SE
Jabatan . Kasubbag Keuangan Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan - Sekretaris Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ftelah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinefja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PINAK PERTAMA
SEKRETARIS Kasubbag Kevnangan
k
ERLINA TOPIANTY, SE
Penata Tk, 1/ lILd

NI ADIDA02D 200001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUBBAG KEUANGAN
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
Penyediaan Gaji dan PENINGKATAN
! | Tunjangan ASN KINERJA ASN g
jumiah non pns PTT(2
! R orang)/THL(2orang)
2 gg{;{i‘:ﬁ:ﬁ:‘?"‘ﬁg& penunjang admistrasi 3 Bulan
ug perkantoran dan
keuangan
Pelaksanaan Penatausahaan | penyediaan honorarium
3 dan Penguijian/Verifikasi petugas pengelola 12 Bulan
Keuangan SKPD keuangan
No. Kegiatan/Subkegiatan Jumlah Anggaran Keterangan
1 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 2.998.644.005
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 2.602.734.005
zgf;lyedlaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Rp. 315.450.000
Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD e AL
Jumlah Rp. 2.998.644.005
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS Kasubbag Keuangan
A
\ ERLINA TOPIANTI, SE
Pembina/ V. Penata Tk. |/ li.d

NIP. 19820831

NIP. 19791029 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BENDAHARA PENGELUARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . YUNI ASTUTI, A.Md
Jabatan . Bendahara Pengeluaran Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : ERLINA TOPIANTI, SE
Jabatan . Kasubbag Keuangan Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Keuangan Bendahara Pengeluaran
K N
ERLINA TOPIANTI, SE YUNI ASTUTI, A.Md
Penata Tk. |/ lil.d Pengatur Tk. I/ 1l.d

NIP. 19791029 200901 2 002 NIP. 19820601 201403 2001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUBBAGIAN KEUANGAN
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
Penyediaan Gaiji dan PENINGKATAN
' | Tunjangan ASN KINERJA ASN 24 Orang
jumlah non pns PTT(2
: I orang)/THL(2orang)
Penyediaan Administrasi . el
2 penunjang admistrasi 13 Bulan
Pelaksanaan Tugas ASN perkantoran dan
keuangan
Pelaksanaan Penatausahaan | penyediaan honorarium
3 dan Penguijian/Verifikasi petugas pengelola 12 Bulan
Keuangan SKPD keuangan
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Keuangan Bendahara Pengeluaran

\

ERLINA TOPIANTI, SE
Penata Tk. |/ lll.d

NIP. 19791029 200901 2 002

v .

YUNI ASTUTI, A.Md
Pengatur Tk. |/ Il.d
NIP. 19820601 201403 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PEMBANTU BENDAHARA PENGELUARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, ransparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FUAT HASAN
Jabatan . Pembantu Bendahara Pengeluaran Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : ERLINA TOPIANTI, SE
Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Keuangan Bendahara Pengeluaran
ERLINA TOPIANTI, SE FUAT HASAN
Penata Tk. |/ lil.d Pengatur Tk. I/ IL.d

NIP. 19791029 200901 2 002 NIP. 19830413 200701 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUBBAGIAN KEUANGAN
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
1 Penyediaan Gaji dan PENINGKATAN 20
Tunjangan ASN KINERJA ASN Lok
jumiah non pns PTT(2
; Ivereio orang)/THL(2orang)
Penyediaan Administrasi : R
2 penunjang admistrasi 13 Bulan
Pelaksanaan Tugas ASN perkantoran dan
keuangan
Pelaksanaan Penatausahaan | penyediaan honorarium
3 dan Pengujian/Verifikasi petugas pengelola 12 Bulan
Keuangan SKPD keuangan
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Keuangan Pembantu Bendahara Pengeluaran
/./”—’; 2
K i
ERLINA TOPIANTI, SE FUAT HASAN
Penata Tk. 1/ lil.d Pengatur Tk. 1/ ll.d

NIP. 19791029 200901 2 002 NIP. 19830413 200701 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PROGRAM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . YOSEP RIKHARDO, SE
Jabatan : Kepala Bidang Program Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . Pit. Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PROGRAM

YOSEP RIKHARDO, SE

Pembina [IV.a Penata Tk. |/ lll.d
NiP. 19820831 200501 1 012 NIP. 19800920 200501 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PROGRAM
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Target 2022
1 2 3 4
Meningkatnya Akuntabilitas : .
1. Kineria Dinas Perikanan Peningkatan nilai SAKIP B
Peningkatan Level 3
Maturitas SPIP
Persentase penurunan
temuan BPK 5%
No. Program/Kegiatan Jumlah Anggaran Keterangan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
I. | PEMERINTAH DAERAH KABUPATENKOTA | RP: 0
Perencanaan, penganggaran dan evaluasi
& | kinerja perangkat daerah Rp. A
Jumlah Rp. 50.679.000
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PROGRAM

YOSEP RIKHARDO, SE

Penata Tk. |/ lll.d
NIP. 19800920 200501 1 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI DATA DAN INFORMASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . REZI WISMORA, STP, MM
Jabatan : Kasi Data dan Informasi Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : YOSEP RIKHARDO, SE
Jabatan . Kepala Bidang Program Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PROGRAM Kasi Data dan Informasi
YOSEP RIKHARDO, SE REZI WIS {, STP, MM
Penata Tk. |/ lll.d Penata Tk. | / li.d
NIP. 19800920 200501 1 012 NIP. 19671231 198903 1 049




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI DATA DAN INFORMASI

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
U Jumlah Dokumen
15 ST L i L evaluasi kinerja Dinas 2 Dokumen
Daerah . ;
Perikanan yang disusun
No. Kegiatan/Subkegiatan Jumlah Anggaran Keterangan
Perencanaan, penganggaran dan evaluasi
& kinerja perangkat daerah hp e
Evaluasi kinerja perangkat daerah Rp. 35.154.000
Jumlah Rp. 35.154.000
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PROGRAM Kasi Data dan Informasi

YOSEP RIKHARDO, SE

Penata Tk. 1/ lil.d
NIP. 19800920 200501 1 012

REZI WISMORA, STP, MM
Penata Tk. |/ lll.d
NIP. 19671231 198303 1 049
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SEKSI PERENCANAAN, MONITORING, DAN EVALUASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . NURHIDAYATI, S.Pi

Jabatan . Staf Perencanaan, Monitoring, Dan Evaluasi Dinas Perikanan Kabupaten
Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : YOSEP RIKHARDO, SE
Jabatan . Kepala Bidang Program Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PROGRAM Staf Perencanaan, Monitoring, Dan Evaluasi
YOSEP RIKHARDO, SE NURHIDAYATI, S.Pi
Penata Tk. 1/ lil.d Penata Muda Tk. I/ lILb

NIP. 19800920 200501 1 012 NIP. 19840914 201503 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PERENCANAAN, MONITORING, DAN EVALUASI

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Target 2022
1 2 3 4
Penyusunan dokumen Jumlah Dokumen
) perencanaan perangkat perencanaan Dinas 7 Dokumen
daerah Perikanan yang disusun
S Jumiah Dokumen
2. Evaluasi Kinerja Perangkat evaluasi kinerja Dinas 2 Dokumen
Daerah . .
Perikanan yang disusun | iy
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PROGRAM Staf Perencanaan, Monitoring, Dan Evaluasi
YOSEP RIKHARDO, SE NURHIDAYATI, S.Pi
Penata Tk. I /lll.d Penata Muda Tk. |/ lil.b

NIP. 19800920 200501 1 012 NIP. 19840914 201503 2 003










FAEATIIN EAREY)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - KHAIRIL HUDA, SH
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Budidaya Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. KEPALA DINAS PERIKANAN KABID PERIKANAN BUDIDAYA

KHAIRIL HUDA, SH
Penata Tk. |/ llL.d
NIP. 19820831 00501 1 006 NIP. 19811014 201001 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

ZULFI AGUS/S.Pi
Pembina /IV.a
NIP. 19820831 290501 1 606

BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
. . Persentase Peningkatan
1) M?”Lng;am: g ngu l;sé gan Produksi perikanan 1%
pelaku Perikanan Budidaya budidaya
No. : -'_T-Pr'ogramfkj_egi_at_an- b e Julj';.lali:_Anjgfar_.an' Keterangan
PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN T
1 BUDIDAYA Rp. 1.702.513.564
Penyediaan Prasarana Pembudidaya lkan dalam
@ | 1 (satu) Daerah Kabupaten Kota BP. s =
Pengelolaan Kesehatan lkan dan Lingkungan
4 Budidaya dalam 1 (satu) Derah Kabupaten/Kota ia e 5 0N
Jumiah Rp. 1.702.513.564
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERIKANAN KABID PERIKANAN BUDIDAYA

M.

KHAIRIL HUDA, SH

Penata Tk. | / lll.d

NIP. 19811014 201001 1 011




FASAMAN BARAT

-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PRODUKSI DAN USAHA BUDIDAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . MESRA WELLY IKA PUTRI, S.Pi
Jabatan © Kepala Seksi Produksi Dan Usaha Budidaya Dinas Perikanan Kabupaten

Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . KHAIRIL HUDA, SH
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan Budidaya Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN BUDIDAYA KASI PRODUKSI DAN USAHA BUDIDAYA
fh =
*‘/ W
KHAIRIL HUDA, SH MESRA WELLY IKA PUTRI, S.Pi
Penata Tk. |/ lll.d Penata Tk. |/ llLd

NIP. 19811014 201001 1 011 NIP. 19730504 201101 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PRODUKSI DAN USAHA BUDIDAYA

—e

KHAIRIL HUDA, SH
Penata Tk. 1/ liL.d
NIP. 19811014 201001 1 011

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
Penyediaan Prasarana jumlah pembudidaya ikan
! Pembudidayaan lkan yang terbantu WL AT
No.|  Kegiatan/Subkegiatan - Jumiah Anggaran | Keterangan
a Pengeldléan Pembudidayaan lkan | Rp. ~ 850.000.000
Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota A LB
Jumlah Rp. 850.000.000
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN BUDIDAYA KASI PRODUKSI DAN USAHA BUDIDAYA

-

\/} G

MESRA WELLY IKA'PUTRI. S.Pi

Penata Tk. |/ lil.d

NIP. 19730504 201101 2 001




u;.j_.j_g AMAN BARAY/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PERBENIHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . AFIAN ABDILLAH, ST
Jabatan . Kepala Seksi Perbenihan Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . KHAIRIL HUDA, SH
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan Budidaya Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN BUDIDAYA KASI| PERBENIHAN
KHAIRIL HUDA, SH AFIAN ABDILLAH, ST
Penata Tk. I/ lll.d Penata Tk. 1/ llL.d

NIP. 19811014 201001 1011 NIP. 19770325 200901 4 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKS| PERBENIHAN

.

KHAIRIL HUDA, SH
Penata Tk. |/ ll.d
NIP. 19811014 201001 1 011

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
1 Penyediaan Prasarana Jumlah Balai Benih lkan 2 BB
: Pembudidayaan lkan (BBI) yang terfasilitasi
No. | : _K@;;ﬁhf{iubk&g’iaﬁn 7 - Jumlah Anggaran | Keterangan
a Pengelolaah Pembud'i.d.ayaan lkan Rp. 549.548.564
Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota i e
Jumlah Rp. 549.548.564
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN BUDIDAYA KASI PERBENIHAN

AFIAN ABDILLAH, ST

Penata Tk. |/ ll.d
NIP. 19770325 200901 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . MINDA ELMAYANI, S.Pi
Jabatan . Kepala Seksi Kesehatan lkan Dan Lingkungan Dinas Perikanan Kabupaten
Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . KHAIRIL HUDA, SH
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan Budidaya Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN BUDIDAYA KASI KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN
*/ /
KHAIRIL HUDA, SH MINDA ELMAYANI, S.Pi
Penata Tk. | / lll.d Penata Tk. |/ lll.d

NIP. 19811014 201001 1 011 NIP. 19810609 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022

2 3 4

Pengelolaan Kesehatan lkan | jumlah penanganan hama

dan Lingkungan Budidaya dan penyakit ikan 20 Pokdakan
I"(fgglﬁlll#lib_keg’létaﬁ Bl vl _.-j--'_-'.;.:-Juml_ah.Anggaran Keterangan
Pengelolaan Pembudidayaan lkan Rp. 302.965.000
Pengelolaan Kesehatan lkan dan Lingkungan
Budidaya dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp. 902565000
Jumlah Rp. 302.965.000

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN BUDIDAYA KASI KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN
KHAIRIL HUDA, SH MINDA ELMAYANI, S.Pi
Penata Tk. | / lil.d Penata Tk. | / lil.d
NIP. 19811014 201001 1 011 NIP. 19810609 200901 2 002




PARAMAN BARAY)

..':.
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

ANALIS PERIKANAN BUDIDAYA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . VERAWATI, S.Pi
Jabatan . Analis Perikanan Budidaya Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . AFIAN ABDILLAH, ST
Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PERBENIHAN ANALIS PERIKANAN BUDIDAYA
AFIAN ABDILLAH, ST VERAWATI, S.Pi
Penata Tk. | / lll.d Penata/ lll.c

NIP. 19770325 200901 1 008 NIP. 19770325 200901 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKSI PERBENIHAN
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
1 Penjaminan Ketersediaan Jumlah Balai Benih lkan 2 BB
' Sarana Pembudidayaan lkan | (BBI) yang terfasilitasi
No. | Kegiatan/Subkegiatan Jumiah Anggaran | Keterangan
j Périyediaan Prasar.an.a Pembudidayéan lkan | '
% | dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota i 3995484
Fasilitasi dan pembuatan administrasi rehabilitasi
sarana Balai Benih lkan (BBI) Rp. Ss e
Jumlah Rp. 549.548.564
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS| PERBENIHAN ANALIS PERIKANAN BUDIDAYA
AFIAN ABDILLAH, ST VERAWATI, S.Pi

Penata Tk. |/ lil.d
NIP. 19770325 200901 1 008

Penata/lll.c
NIP. 19770325 200901 1 008




PASANAN BARAY

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

ANALIS BUDIDAYA PERIKANAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . MITA RAHAYU, S.Pi
Jabatan . Analis Budidaya Perikanan Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . MESRA WELLY IKA PUTRI, S.Pi
Jabatan . Kepala Seksi Produksi Dan Usaha Budidaya Dinas Perikanan Kabupaten
Pasaman Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI| PRODUKSI DAN USAHA BUDIDAYA ANALIS BUDIDAYA PERIKANAN
~
Wit Mgt
MESRA WELLY IKA PUTRI, S.Pi MITA RAHAYU, S.Pi
Penata Tk. | / lll.d Penata Muda/ lll.a

NIP. 19730504 201101 2 001 NIP. 19960912 202012 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PRODUKSI DAN USAHA BUDIDAYA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
Penyediaan Prasarana jumlah pembudidaya ikan
h Pembudidayaan lkan yang terbantu ¢ posdanan
No. ¥ Kﬂgia_tanISutikeQiatan- e Jumlah'A;ﬁ"g'_garan Keterangan
Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan
& | dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp. 850.000.000
Fasilitasi dqn pempualan administrasi bantuan Rp. 850.000.000
sarana budidaya air tawar
Jumlah Rp. 850.000.000

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS|I PRODUKSI DAN USAHA BUDIDAYA ANALIS BUDIDAYA PERIKANAN
-7
\% MN,\% 1’*
MESRA WELLY IKA PUTRI, S.Pi MITA RAHAYU, S.Pi
Penata Tk. 1/ lil.d Penata Muda/ lll.a
NIP. 19730504 201101 2 001 NIP. 19960912 202012 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PERIKANAN TANGKAP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . SYAFRIZAL S, S.Pi

Jabatan . Kepala Bidang Perikanan Tangkap Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERIKANAN KABID PERIKANAN TANGKAP
SYAFRIZAL S, S.Pi

Pembina/IV.a Penata Tk. 1/ lll.d
NIP. 19820831 204501 1 006 NIP. 19740707 200604 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PERIKANAN TANGKAP
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
Meningkatnya Produksi | Jumlah Produksi
1: Perikanan Tangkap Perikanan Tangkap 199420 Ton
2 Meningkatnya Produksi Persentase produksi ikan 20.74%
. Pengolahan Hasil Perikanan | olahan '
No. Program/Kegiatan Jumlah Anggaran Keterangan
PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN
1. TANGKAP Rp. 1.932.023.580
Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah
a (g abupaten/Kota Rp. 1.932.023.580
PROGRAM PENGAWASAN SUMBERDAYA
2. KELAUTAN DAN Rp. 8.245.750
Pengawasan sumber daya perikanan di wilayah
a. | sungai,danau,waduk,rawa,dan genangan air Rp. 8.245.750
lainnya yg dapat diusahakan dalam kab/kota
PROGRAM PENGOLAHAN DAN PEMASARAN
3. | HASIL PERIKANAN B SN273.756
Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri
a. | Pengolahan lkan dalam 1 (satu) Daerah Rp. 550.273.756
Kabupaten/Kota
Jumiah Rp. 2.490.543.086
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. KEPALA DINAS PERIKANAN KABID PERIKANAN TANGKAP
- o
SYAFRIZAL S, S:Ri

Penata Tk, |/ Ill.d
NIP. 19740707 200604 1 011




| |

()

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI KENELAYANAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PESISIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ADYA MEDILKA, S.Pi
Jabatan . Kepala Seksi Kenelayanan dan Pemberdayaan Masyarakat Pesisir Dinas
Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . SYAFRIZAL S, S.Pi
Jabatan . Kepala Bidang Perikanan Tangkap Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN TANGKAP

ol

SYAFRIZAL 8, S.PI
Penata Tk. | / lll.d
NIP. 19740707 200604 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKSI KENELAYANAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PESISIR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 VR i
Jumlah kelompok yang i
Pengembangan  Kapasitas | dibantu untuk _
L Nelayan Kecil mengembangkan 1 Kerompox
kelembagaan kelompok |
Pemberian Fasilitas bagi un
Pelaku Usaha Perikanan ;::‘?ggsg?g"u bl
2. Skala Mikro dan Kecil dalam pemasaren hasl 3 Poklahsar
1 (satu) Daerah Hanan
Kabupaten/Kota ity
No. Kegiatan/Subkegiatan Jumlah Anggaran Keterangan
Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah
2 | cabupaten/Kota Rp. 1.932.923.580
Pengembangan Kapasitas Nelayan Kecil Rp. 1.932.023.580
Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku
b. | Industri Pengolahan Ikan dalam 1 (satu) Rp. 550.273.756
Daerah Kabupaten/Kota
Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha
Perikanan Skala Mikro dan Kecil dalam 1 (satu) | Rp. 550.273.756
Daerah Kabupaten/Kota
Jumiah Rp 2.482.297.336
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA
KABID PERIKANAN TANGKAP

SYAFRIZAL S, S.Pi

Penata Tk. |/ lll.d
NIP. 19740707 200604 1 011

NIP. 19790548 200802 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKS| SUMBERDAYA IKAN DAN PENGELOLAAN IKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . LISMA ERNI, S.Pi
Jabatan . Kepala Seksi Sumberdaya |lkan Dan Pengembangan Usaha Penangkapan lkan
Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . SYAFRIZAL S, S.Pi
Jabatan : Kepala Bidang Perikanan Tangkap Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman
Barat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert yang felah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindzkan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN TANGKAP Kasi Seksi Sumberdaya lkan Dan

Pengembangan Usaha Penagkapan lkan

LISMA ERNI,i Pi

SYAFRIZAL S, S.Pi i
Penata Tic L/ liLd Penata Tk. }/ N0
NIP. 19740707 200604 1 011 NIP. 19750211 201001 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKS! KENELAYANAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PESISIR

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
2 3 4

Pengawasan Usaha

Perikanan Tangkap di

Wilayah Sungai, Danau, terbantunya

Waduk, Rawa, dan Genangan | POKMASWAS untuk bibit 10.000 Ekor

Air Lainnya yang dapat ikan

Diusahakan dalam

Kabupaten/Kota

Kegiatan/Subkegiatan Jumlah Anggaran Keterangan

Pengawasan sumber daya perikanan di
wilayah sun_gal,-danau,waduk,ravya,dan Rp. 8.245.750
genangan air lainnya yg dapat diusahakan
dalam kab/kota

Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di
Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan

Genangan Air Lainnya yang dapat Diusahakan Bp- R
dalam Kabupaten/Kota
Jumlah Rp. 8.245.750
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIKANAN TANGKAP Kasi Seksi Sumberdaya lkan Dan

Pengelolaan lkan

e s
LISMA ERNI, S.Pi

SYAFRIZAL S, S.Pi

Penata Tk. 1/ lll.d Penata Tk. 1/ lil.d
NIP. 19740707 200604 1 011 NIP. 19750211 201001 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA UPTD BBI
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . MUKLIS, S.Pi
Jabatan . Kepala UPTD BBI Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama . ZULFI AGUS, S.Pi
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERIKANAN KEPALA UPTD BBI

Pembina / I
NIP. 19820831 200501 1 006 NIP. 19770525 200891 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

UPTD BBI
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2022
1 2 3 4
peningkatan jumiah
Penjaminan Ketersediaan pembudidaya
1 Sarana Pembudidayaan Ikan | Peningkatan jumlah 2 BB
' dalam 1 (satu) Daerah pembudidaya dan
Kabupaten/Kota produksi perikanan
budidaya
No. Kegiatan/Subkegiatan Jumlah Anggaran Keterangan
a. | Pengelolaan Pembudidayaan lkan Rp. 269.520.000
Penjaminan Ketersediaan Sarana
Pembudidayaan lkan dalam 1 (satu) Daerah Rp. 269.520.000
Kabupaten/Kota
Jumlah Rp. 269.520.000
Simpang Empat, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PERIKANAN KEPALA UPTD BBI

MUKIAS, S.Pi
Penaty Tk. 1/ lil.d

NIP. 19770525 200801 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA TATA USAHA UPTD BBI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : MOHD. MAHFUDH EL QODRY, S.Pi
Jabatan . Kepala Tata Usaha Uptd BBI Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : MUKLIS, S.Pi
Jabatan . Kepala UPTD BBI Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BBI KEPALA TATA USAHA UPTD BBI
MUKLS, S.Pi MOHD. MAHFUDH EL QODRY, S.Pi
k. Hind Penata Muda Tk. I'/Tb

NIP. 19770525 200801 1 003 NIP. 19870525 201503 1 002




PERIINIIN CIRERIL THAN 922

UPTD B8
Lanmaren Sudegys indiraton Kinetrp Taget B2
2 3 4

Periarivgn Vetelbizan perrtididay?
Caraa Perdiizyzan Wan | Peningeatan yurridh

ddam 1 (s24) Doy penbdidaya dan 260
K dopdenliois produics pesicanzn
budidzya
Kegiatan/Subkegiatan Jurnlah Anggaran Keterangan
Pengslolaan Pembudidayaan Ikan Rp. 268.520.000
Penjaminan Kelessediaan Sarana
Pembudidayaan lkan daiam 1 (s2tu) Daerzh Rp. 269 520.000
Kabupdenlrota
Jumiah Rp. 268.520.000

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD BBI KEPALA TATA USAHA UPTD BBI
., i
8.Pi MOHD. MAHFUDH EL QODRY, S.Pi
Penata Jk. |/ 1Il.d Penata Muda Tk. | / lli.b

NIP. 19770525 200801 1 003 NIP. 19870525 201503 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGADMINISTRASIAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama . RONAL NOFRIANTONI
Jabatan : Pengadministrasian Umum Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : MOHD. MAHFUDH EL QODRY, S.Pi
Jabatan . Kepala Tata Usaha Uptd BBI Dinas Perikanan Kabupaten Pasaman Barat
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA TATA USAHA UPTD BBI PENGADMINISTRASIAN UMUM

MOHD. MAHFUDH EL QOD P
Penata Muda Tk. I/ IIth Pengatur /e
NIP. 19870525 201503 1 002 NIP. 19821104 201310 1 001







